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LE MOT DU PRÉSIDENT
L’association « Accueil Saint-Joseph d’Allex » a été créée en 2012. En dix ans, un projet audacieux a été mené, celui de 
transformer une maison de religieux missionnaires à la retraite en un Centre d’accueil ouvert aux associations, aux familles 
et aux personnes désireuses de se rencontrer, de se ressourcer et de se détendre. 

Mettre en œuvre sur un même site des services de restauration et d’hôtellerie, des espaces de réunions et de rencontres, un 
lieu de culte dédié à SaintJoseph et un musée d’arts africains fut le défi, quelque peu atypique, qu’une première équipe 
réunissant religieux vivants sur place et salariés a su relever. Puis vint le temps de la relève… La nouvelle équipe, à peine 
constituée, dut affronter la longue crise du Covid, avec son lot d’incertitudes et de restrictions sanitaires. Cette crise a 
permis d’imprimer dans nos consciences la nécessité de modifier nos modes de consommation et d’ajuster autrement nos 
relations avec notre environnement naturel. 

Aujourd’hui, les acteurs de la Maison Saint-Joseph sont impliqués sur le chemin de la transition écologique, et ils conti-
nuent de recevoir et d’accompagner un public très large aux diverses attentes éducatives, sociales et environnementales, 
culturelles ou spirituelles. 

En octobre dernier, à l’annonce du départ de la directrice en poste, un audit a été demandé. Nous avons perçu la nécessité 
de revoir notre organisation en la professionnalisant davantage en vue d’améliorer et d’assurer la continuité de nos acti-
vités, mais aussi que nous ne pouvions nous limiter à la gestion d’activités au bénéfice des clients. Notre association peut 
fédérer davantage les personnes qui fréquentent la maison Saint-Joseph, bénéficient de ses installations et des services 
rendus par la communauté. Nous devons impliquer davantage les personnes, faire appel à plus de bénévoles, chercher 
de nouveaux partenaires…

C’est donc avec grand plaisir que je vous invite à découvrir les pages de ce rapport. Contrairement aux années précé-
dentes, il a été conçu pour être diffusé en externe, auprès de nos amis et de nos connaissances, de toutes celles et ceux qui 
souhaitent connaître la vie de notre association. Ce rapport reflète aussi les efforts et le travail des équipes qui ont main-
tenu vivante et attractive notre maison. En ce dixième anniversaire de l’association, toutes et tous, d’hier comme celles et 
ceux d’aujourd’hui, méritent amplement notre reconnaissance et nos remerciements.

Francis WEISS
Président
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Pour le bien-être de chacun et le respect de 
la nature, nous privilégions la simplicité.

Pour nous enrichir de nos rencontres quoti-
diennes, nous suscitons la convivialité.

Nous sommes engagés dans une démarche 
qui respecte la biodiversité et qui protège 
l’environnement. 

Nous invitons chacun à participer à la vie de 
la maison et à son entretien, dans la mesure 
du possible. 

Nous autorisons toutes sortes d’anima-
tions et d’activités cohérentes avec l’esprit 
de la maison. 

Nous portons un regard bienveillant sur les 
diversités culturelles et religieuses, notam-
ment par le biais du Musée Spiritain des 
Arts Africains (MUSAA) ou par la rencontre 
avec les religieux spiritains qui ont vécu sur 
d’autres terres, au service des populations.

Pour ceux qui le souhaitent, nous offrons 
un cadre spirituel en vue d’accueillir cha-
cun selon son chemin de vie. Le parc et le 
sanctuaire sont propices au recueillement 
et à la méditation. La figure de Saint Joseph 
peut être inspirante pour toutes et tous.

MISSION ET VALEURS
L'Association Accueil Saint-Joseph est un lieu ouvert à tous, quelles que soient les provenances, les milieux, les types de groupes 
ou les confessions. Nous permettons à chacun de bénéficier de nos différentes infrastructures dans les meilleures conditions, 
le tout dans la simplicité et la convivialité qui nous caractérisent et favorisent les rencontres entre les personnes.
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LA COMMUNAUTÉ DES SPIRITAINS
Une dizaine de spiritains réside toute l’an-
née sur les lieux. Ils ont tous vécu dans de 
nombreux pays au service des populations 
locales (Madagascar, Mauritanie, Centra-
frique, Philippines, Pakistan, Mexique, Pa-
raguay). Réunis en communauté fraternelle, 
conformément à leurs engagements, les spi-
ritains assurent une mission de présence, de 

prière et d’animation. Et aussi…animation de 
sessions, animations liturgiques, participation 
à des commissions diocésaines et paroissiales 
(Eglise Verte de Crest), aux différentes ins-
tances d’animation et de gouvernance de la 
Province de France, bénévolat associatif pour 
le volontariat international, animation écolo-
gique de la maison, journées de formation.

AIDE A LA LOGISTIQUE DE L'ACCUEIL
C’est le plus gros investissement des spiri-
tains en 2022. Ils ont aidé la directrice du 
site à la gestion des activités d’accueil (ré-
ception des hôtes, service des tables, en-
tretien du parc, aide à la propreté et au 
rangement de la maison, aménagement 
intérieur, réparations, vaisselle, garde de 
nuit, standard téléphonique, participation 
aux décisions de l’association). Les activités 
bénévoles des spiritains à l’Accueil ont été 
évaluées à 8338  heures.

REVUE SAINT-JOSEPH D'ALLEX
Deux spiritains de la communauté sont char-
gés de répondre au courrier des lecteurs de la 
revue et de rédiger des articles. 

UNE PRÉSENCE
Présents depuis plus d'un siècle dans le village d'Allex, les spiritains forment une congrégation missionnaire internationale, 
dans une diversité d'états de vie. Cultivant des valeurs d'hospitalité, d'ouverture à l'autre différent de soi, les spiritains sont 
des passeurs de frontière, qui s'efforcent de créer des ponts entre les différentes cultures et sensibilités. Convaincus qu'il est 
possible de changer le monde en commençant humblement par de petites choses, nous essayons d'apporter notre pierre à la 
construction d'un monde plus juste et fraternel.
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SANCTUAIRE SAINT-JOSEPH
Cela concerne les messes, le pèlerinage, 
les confessions, l'animations des chants. En 
2022, quatre équipes d’animation ont été 
créées avec les chrétiens du village pour 
renforcer l’unique  équipe existante. 

MUSÉE SPIRITAIN DES ARTS 
AFRICAINS (MUSAA)
Un autre spiritain de la communauté est 
responsable du musée avec une équipe de 
6 bénévoles pour les visites guidées, l’inven-
taire et la conservation des objets de la ré-
serve.

AIDE EN PAROISSE
Plusieurs spiritains collaborent avec les cu-
rés des deux paroisses voisines et les laïcs 
en charge pastorale des villages de la ré-
gion (messes dominicales, obsèques, bap-
têmes, équipe du CCFD, partage biblique, 
équipe Eglise verte). 

EN LIEN AVEC LA COMMUNAUTÉ, 
LES LAÏCS ASSOCIÉS SPIRITAINS
Les laïcs associés partagent pleinement la 
mission des spiritains et leur spiritualité. Ils 
renouvellent leurs engagements dans la 
Congrégation du Saint-Esprit tous les 6 ans.

Arnaud et Christine Verda sont mariés 
avec 3 enfants. Arnaud a lancé le projet de 
l’Accueil Saint-Joseph dès 2011. Lui et son 
épouse Christine ont successivement oc-
cupé le poste de direction de la maison de 
2012 à fin 2022.

Paul Pral, retraité et père de famille est 
un ancien élève de l’école Saint-Joseph 
d’Allex. Il intervient bénévolement pour dif-
férents travaux d’entretien et de rénovation. 
Avec son épouse Monique, ils ont participé 
au lancement du projet des jardins parta-
gés.
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UN PROJET D'ACCUEIL
Dès 2011, le choix s'est imposé de privilé-
gier un accueil de tous, dans le respect des 
différences culturelles et religieuses. Il fal-
lait pouvoir accueillir les groupes à petit 
budget qui ne pouvaient pas être accueillis 
ailleurs. Ce choix a donné lieu à de nom-
breuses rencontres improbables et enri-
chissantes grâce à la tonalité de l'accueil 
spiritain : simplicité et convivialité.

DES BÂTIMENTS AUX NORMES
La deuxième étape a consisté à mettre aux 
normes les bâtiments d'accueil, à créer de 
nouveaux espaces comme la grande salle 
de 150 m², les chambres multiples et à don-
ner un coup de neuf à l'ancien dortoir. Sept 
chambres accessibles aux personnes à 
mobilité réduite voient le jour, tout comme 
plusieurs salles de réunion. Un appartement 
est installé au-dessus de la menuiserie et 

permet aujourd'hui d'accueillir des hôtes 
pour des durées variées. Pour faire face à 
une augmentation de la fréquentation, la 
cuisine centrale a été réaménagée et équi-
pée de matériel professionnel. En parallèle, 
l'équipe des salariés a été accompagnée et 
formée pour relever les défis à venir.

CRÉATION DU MUSÉE
Enfin, la dernière étape de rénovation du 
site a été la création du Musée Spiritain des 
Arts Africains, pour permettre la conser-
vation des objets dans des conditions op-
timales. Aujourd'hui, le musée permet aux 
visiteurs de porter un autre regard d'ouver-
ture sur le monde.

UN PEU D’HISTOIRE
Les Spiritains sont arrivés à Allex en 1920, pour y installer l'école des petits-clercs. Il est bien loin le temps où les quelques 120
séminaristes, dûment organisés, entretenaient la maison de fond en comble, construisant ou détruisant au gré des modes et 
des besoins. En 2010, le  groupe des Laïcs Spiritains Associés se questionne sur l'avenir de cette grande maison. Un couple ac-
cepte de venir s'installer à Allex en 2011 pour développer un projet d'accueil.
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CONSEIL D’ADMINISTRATION
De janvier à septembre, le Bureau était com-
posé de Philippe Sidot (président), Gabriel 
Vuittenez (secrétaire) et Sylvestre Wozniak 
(trésorier). 

Depuis le 3 octobre 2022, le Bureau est compo-
sé de Francis Weiss (président), Marie-Jeanne 
Menneson (secrétaire), Sylvestre Wozniak 
(trésorier).

Les autres membres du Conseil d'Adminis-
tration sont : Jean-Pascal Lombart, Philippe 
Sidot, Dominique Bodinier, Marc-Henri 
Jeoffre, Mathieu Boulanger.

SALARIÉS
L'équipe des salariés s'est renforcée pour 
assurer les différents services de la vie de la 
maison. Ce sont 8,5  ETP qui ont permis à la 
maison de fonctionner. Magali, Christian, 
Sarah et Monika se sont relayés pour garan-
tir la propreté des chambres et des espaces 
communs. Marinette règne sur la cuisine 
et s'occupe de l’approvisionnement des 
stocks. En 2022, elle était assistée de Marjo-
rie et Sophie. De son côté, Denise prend en 
charge l'entretien du linge de cuisine et de 
la communauté. Côté plonge, Sarah et Mo-
nika ont assuré un tour de rôle midi et soir. 
Erika et Nathalie étaient chargées de l'ac-

cueil physique des groupes, la permanence 
téléphonique, la gestion des réservations 
et de la facturation. Deux étudiantes sont 
venues renforcer l'équipe pendant l'été. 
La coordination de l'ensemble de l'équipe 
était confiée à Christine.

BÉNÉVOLES
En plus du bénévolat de la communauté 
spiritaine, nous avons pu compter sur 10 
bénévoles qui interviennent de façon ré-
gulière (musée, jardins partagés, perma-
nences d’accueil, entretien et réparation, 
compost, etc…). Une dizaine d’autres ont 
aidé de façon ponctuelle (ramassage de 
feuilles mortes, des fruits du vergers, guides 
du musée l’été).

UNE ÉQUIPE 
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RETOURS SUR 2022

JANVIER-FÉVRIER
Formation professionnelle

Anne Chimchirian est formatrice auprès d'intervenants en analyse des pratiques. Elle 
organise plusieurs fois par an des séminaires de formation, avec une quinzaine de par-
ticipants. Tous apprécient ce lieu, loin d'être impersonnel et aussi les relations humaines 
qu'ils peuvent créer avec les spiritains qui vont volontiers à leur rencontre.

Au fil des mois, l'Accueil Saint-Joseph d'Allex reçoit dans ses locaux des groupes très divers, témoignant ainsi de sa mission 

d'accueil pluriel dans un esprit de convivialité et de simplicité. Retour sur quelques groupes, habitués de notre maison ou bien 

découvrant pour la première fois notre maison d'accueil.

MARS-AVRIL
Solidarité avec l'Ukraine

Dans la nuit du 19 au 20 mars 2022, nous avons accueilli en urgence 50 Ukrai-
niens (hommes, femmes et enfants), majoritairement originaires de Marioupol, 
accompagnés par des bénévoles portugais. Ils faisaient halte dans la Drôme 
après trois jours éprouvants sur la route. Grâce à des bénévoles allexois et aux 
dons de commerçants locaux, nous avons pu leur fournir le repas du soir, le 
petit-déjeuner, des sanwichs, des fruits, des bouteilles d’eau et de quoi man-
ger pour la route. Les familles très éprouvées par les premières semaines de la 
guerre sont reparties un peu reposées vers le Portugal. 
Depuis début avril 2022, c'est une jeune maman et ses 2 enfants (originaires de 
Kiev) qui sont hébergés dans un appartement de la Maison Saint-Joseph, en 
attendant des jours meilleurs.

Les participants ont montré de 

l'étonnement à venir dans un lieu 

connoté religieusement. Ils ont tous fait 

l'expérience d'une rencontre simple, 

généreuse et intéressante avec les     

différentes personnes présentes.             
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AVRIL

Comité Régional du Sport en Milieu Rural

Le CRSMR organise régulièrement des sessions de formation pour les brevets fédé-
raux pour des futurs accompagnateurs en randonnée et marche nordique. Ce sont en 
moyenne 20 personnes qui se retrouvent dans les salles, indispensables à la formation, 
mais aussi dans le parc de la Maison St-Joseph, pour les premiers exercices pratiques.

Eclaireurs Evangéliques de France

Les EEF connaissent bien la Maison Saint-Joseph, pour y organiser 
chaque année des camps de formation et leur Assemblée Générale. En 
Avril, 80 jeunes se sont installés dans le parc, espace idéal pour découvrir 
les bases du scoutisme. Ils choisissent de camper et vivent en auto-ges-
tion, grâce à la cuisine et une grande salle mises à leur disposition. La 
situation géographique, proche de la gare TGV et de l'autoroute, permet 
aux jeunes et aux formateurs de venir de toute la France pour ces camps. 
Ils choisissent des prestations à la carte avec une multitude de possibi-
lités. Ainsi, certains dorment sous tente, d'autres en dortoirs et quelques 
adultes dans des chambres.

MARS-MAI
19 mars

Chaque année, le sanctuaire Saint-Joseph d'Allex célèbre la 
fête de Saint Joseph. Les personnes présentes se sont ensuite 
retrouvées avec plaisir pour partager le verre de l'amitié et le 
repas festif, suite à deux années de restrictions sanitaires.

22 mai

Le pèlerinage annuel s'est déroulé dans le parc autour du 
thème "en marche avec Saint Joseph". Cette démarche spiri-
tuelle et conviviale a rassemblé plus de 200 personnes.

Les discussions avec les spiritains ajoutent  

à ce lieu un charme particulier.

L’accueil est toujours très chaleureux, agréable et       

arrangeant. Le meilleur camp que j'ai jamais fait !
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Concert de l'Amitié

Jean-François Murjas a été l'organiste titulaire du Sanctuaire St-Joseph 
de 2014 à 2021. Pendant toutes ses années, il a accompagné à l'orgue 
les liturgies dominicales. Pour mettre en valeur l'orgue, il avait à coeur 
d'organiser de nombreux concerts, alliant aussi bien des instrumentises 
(trompette, flûte traversière, piano) que des choeurs. Jean-François 
s'est éteint prématurément le 5 août 2021. Pour lui rendre hommage, 
un concert de l'amitié a été organisé le 8 mai 2022, avec la participation du Comité des 
Orgues de Notre-Dame et de l'ensemble musical Scherzo, que Jean-François avait formé. 
Des morceaux de Haendel, Bach, Vivaldi, Schubert, Fauré, Verdi ont été interprêtés par des 
musiciens et des choristes, en souvenir des concerts que Jean-François avait régulièrement 
organisés au Sanctuaire Saint-Joseph au fil des années.

MAI

Randonnée et tourisme autour d'Allex

Du 26 au 29 juin, 28 personnes de l'association CHESENVAL (basée dans le Nord-Dau-
phiné) sont venues pour un séjour de randonnée et de tourisme dans la vallée de la 
Drôme. Après quelques randonnées dans la forêt de Saou et sur les côteaux du Bré-
zème, ils sont partis à la découverte de la Tour de Crest et du zoo d'Upie.
Les participants ont été surpris par la tonalité de l'accueil et la facilité des échanges 
avec la communauté spiritaine autour de leur vécu missionnaire à travers le monde. 
Tous ont apprécié la quiétude du lieu et son environnement sans oublier la visite du 
musée des arts africains.

JUIN

 On avait des doutes au départ sur ce que notre responsable proposait comme lieu d’hébergement, inhabituel 

pour nous. Nous avons découvert un lieu chargé d’histoires (culture et architecture) offrant la sérénité. Un bel 

esprit de partage et de convivialité s’est vite installé. En fin de compte il avait bien choisi  »

Séjours scolaires à vélo 

Environ 60 élèves de l’école primaire de Beaumont-les-Valence ont remonté la 
Drôme a vélo pendant plusieurs jours. En chemin, ils ont fait une halte à Allex pour se 
reposer et profiter du parc pour jouer. Le cadre convivial de la Maison Saint-Joseph 
leur a permis de reprendre des forces en toute simplicité.
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Université Catholique de Lyon

36 professionnels se sont retrouvés du 13 
au 16 juin pour une session de formation 
concernant le diplôme universitaire en phi-
losophie de l'ostéopathie. Ils ont découvert 
l'Accueil St-Joseph et ont trouvé un accueil 
chaleureux de la part des spiritains qui ont 
partagé les temps communautaires avec 
les membres de la session.

Concert Noctuelles

L'ensemble vocal Noctuelles organise 
chaque année début septembre un week-
end de répétitions qui marque la reprise 
des activités. La Maison Saint-Joseph est un 
lieu central pour ces choristes ardéchois et 
drômois. L'esprit convivial du lieu se prête 
bien à ce type de rencontre.

JUILLET
Festival "Plein Phare"

Depuis plusieurs années, l’association Allexoise ANDRI-ANDRA orga-
nise des spectacles dans le parc de la Maison Saint-Joseph. En 2022, 
près de 300 personnes sont passées écouter des contes et assister à 
un spectacle déambulatoire dans les arbres. Des jeux en bois et des 
activités d’art plastique étaient proposés aux petits et aux grands. 
En soirée, c’est le concert du Tram des Balkans qui a emflammé la 
scène extérieure.

JUIN

Ce lieu est magique pour vivre une journée 

culturelle à l’ombre des arbres centenaires. 

Le temps s’y arrête.

Camp du Mouvement Eucharistique des Jeunes

Chaque année, le MEJ organise un camp à Allex pour des enfants de 8 à 11 ans. En 2022, la 
semaine avait pour thème le voyage à travers les continents. Ils ont visité par petits groupes 
le Musée des Arts Africains. Les 50 jeunes et adultes ont d'abord été ébahis par la beauté 
du lieu et des grands espaces. De quoi faire germer des tas d'idées de jeux dans le parc.
Les animateurs ont été touchés par la richesse du témoignage de la vie d'un spiritain. Il leur 
a raconté sa vie à l'étranger, les péripéties parfois dangereuses et éprouvantes. Les enfants 
ont découvert, que parfois, il vaut mieux ne pas trop parler et simplement agir.
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très bien, il faudra revenir.
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Gospel Master Class

Cela fait déjà 4 ans que le Gospel Philarmonique Experience vient à la Mai-
son Saint-Joseph pour son stage d'été. 40 à 60 stagiaires sont encadrés par 
des professionnels du gospel. "Dans ce lieu empreint d'histoire, nous trou-
vons un cadre porteur à échelle humaine, avec des conditions d'accueil de 
qualité, des infrastructures pratiques et agréables. De plus, la région offre 
un cadre touristique intéressant et des produits alimentaires de qualité".  
Organisé en gestion libre, avec cuisine équipée et salle à manger, le 
groupe est pleinement autonome. Les chants résonnent dans les salles, 
la chapelle et même dans le parc. En fin de stage, le groupe se produit 
en concert pour le plus grand plaisir des Allexois. Le rendez-vous est déjà 
pris pour l'été 2023.

AOÛT

SANS OUBLIER ... 
Les groupes de Qi Cong apprécient notre Maison pour sa quiétude et l'énergie positive qui s'en dégage.  L'école d'ingénieurs 
Sup'Agro Montpellier trouve chez nous les conditions favorables pour rencontrer des agriculteurs locaux de Biovallée. 
L'Institut Notre-Dame de Valence ou le Lycée de Châteauneuf de Galaure viennent régulièrement avec une cinquantaine de 
jeunes, les fraternités missionnaires rurales, les fraternités franciscaines pour un séjour d'une semaine. 
Les équipes d'Apprentis d'Auteuil se retrouvent régulièrement pour leurs sessions régionales. 
Les Scouts et Guides de France, les Eclaireurs de France, les jeunes de la JOC le groupe MENA, la CAEF des diacres protestants, 
la formation des diacres catholiques des diocèses alentours, et toutes les formations de laïcs du diocèse de Valence...

Le témoignage du Père René m’a bouleversée.

Grâce à la présence bienveillante de la 

communauté, j’étais venue faire un stage, 

j’ai vécu une retraite.

Fêtes familiales

Des familles se retrouvent à l'Accueil 
Saint-Joseph et y organisent des repas 
d'anniversaire, de baptême, de départ 
en retraite... Certaines familles séjournent 
quelques jours et profitent ainsi des salles, 
dortoirs et chambrées à des prix raison-
nables. D'autres viennent simplement à la 
journée à l'occasion de cousinades orga-
nisées dans le parc autour du barbecue.

Théâtre pour les 10-15 ans

A l'occasion de leur tournée en 
Drôme et Ardèche, 24 adolescents 
et 6 adultes ont effectué un court 
séjour de 2 jours dans le parc en 
gestion libre. Occasion de répéter 
en plein air et de jouer la pièce de 
théâtre "Les démons à nos portes" 
devant de nombreux spectateurs.

14



Depuis son ouverture, fin 2018, le musée 
attire un large public : des amateurs d'art 
africain ou de simples curieux, des visiteurs 
de passage, des hôtes de la maison, des fa-
milles, des scolaires, des jeunes en camps 
de vacances, des associations culturelles, 
des artistes en résidence, des étudiants et 
des chercheurs africains...
Les objets exposés constituent un témoi-
gnage exceptionnel de la vie quotidienne, 
des traditions et des croyances des popula-

tions d'Afrique équatoriale de la fin du XIXe 
siècle et début XXe. Les découvrir et com-
prendre le contexte où ils ont été produits 
peut conduire à nous questionner sur notre 
rapport au sacré, sur notre relation avec les 
forces de la nature et sur la mémoire des 
générations passées que nous entretenons.

En 2022, de nouvelles 
pièces ont été intégrées 
au parcours :  une sanza 
d'origine Ibo (Nigéria) 
et un imposant masque 
biface Ngontang (Gabon).

L'impressionnante sta-
tue à clous Nkondi a 
été prêtée au Musée des Confluences de 
Lyon. Expertisée puis nettoyée, elle a été 
présentée à l'exposition temporaire   « Ma-
gique » du 15 avril 2022 au 5 mars 2023.

MUSÉE SPIRITAIN DES 
ARTS AFRICAINS

En 2022, le Musée Spiritain des Arts Africains (MUSAA), installé dans les murs de la maison Saint-Joseph, a reçu 1148 visiteurs, 

la majorité pour une bonne heure de visite. 229 visites ont été effectuées sous la conduite des bénévoles de l'équipe d'anima-

tion (soit 491 heures de bénévolat).
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  Grand plaisir d'apprendre,           

de comprendre d'autres hommes 

lointains, leurs forces, leurs rituels, 

leurs joies et peines si communes      

à nous tous humains.

Merveilleuse collection d'objets 

ethnographiques africains bien 

présentés. Ces objets représentent 

et communiquent les valeurs                

de l'humanité.



JARDINS PARTAGÉS
La Maison St-Joseph dispose depuis long-
temps d’un verger de cerisiers, figuiers, 
pruniers, cognassiers, pommiers d'environ 
4000 m². Au printemps dernier, un jardin 
partagé y a été installé. Un accès à l’eau fut 
aménagé au préalable avec deux robinets 
et une clôture montée du côté bassin afin de 
limiter le risque d’accident. 
L’idée était de permettre à des habitants 
du village ne disposant pas de jardin de 
cultiver des légumes, de partager des sa-
voir-faire, et aussi de créer du lien social. 
L’expérience a commencé avec 7 jardiniers 
et un « référent technique » bénévole qui a 
apporté son expérience au groupe. Les ob-
jectifs de chacun sont différents (produire 
des légumes, passer du temps avec les en-
fants, transmettre un savoir-faire, etc.). C’est 
pourquoi nous avons dès le début établi un 
système combinant parcelles individuelles 
et parcelle collective. Nous travaillons ac-

tuellement à l’élaboration d’une charte qui 
puisse fixer de façon pérenne les usages, 
droits et devoirs de chacun.

LABEL ÉGLISE VERTE
La Maison Saint-Joseph est labellisée « 
Eglise Verte » depuis 2020, au niveau « 
figuier » (avant-dernier niveau), atteint en 
mars 2022. Il s’agit d’une méthodologie 
proposée aux communautés chrétiennes 
souhaitant s’engager pour le soin de la 
création, avec un éco-diagnostic très com-

TRANSITION ÉCOLOGIQUE
Depuis quelques années, la démarche de transition écologique s’est dégagée dans le projet d’accueil de l'association. Elle est 

d'autant plus pertinente qu’elle s’appuie dans la Drôme sur un tissu local porteur. Nous sommes membres de Biovallée, struc-

ture associative fédérant les initiatives locales allant dans ce sens. Notre rêve : que la Maison Saint-Joseph devienne progres-

sivement un nouvel éco-lieu où fleurissent des initiatives et engagements concrets, en partenariat avec les différents acteurs 

du territoire.

Cultiver des relations en                           
délicatesse pour aider un projet          

à grandir.
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plet, permettant d’évaluer toutes les struc-
tures et activités en place et futures, à la 
lumière d’une conversion écologique. Nous 
pouvons être fiers de notre label « figuier », 
même si beaucoup de chemin reste encore 
à parcourir : c’est le processus qui est im-
portant, et non le label en soi ! 

PANNEAUX PHOTOVOLTAÏQUES
Pour réduire notre facture d’électricité et 
faire face aux importantes consommations 
dues au climatiseur nécessaire au Musée 
des Arts Africains, il a été décidé de s’équi-
per en panneaux solaires pour une surface 
de 93 m² avec une puissance maximale de 
18 kW, le tout représentant un investisse-
ment de 28 K€ pris en charge par le proprié-
taire du site.

ENTRETIEN DU PARC
Le parc en accès libre est très apprécié des 
habitants d’Allex. Il possède des arbres re-
marquables et anciens (hêtre pourpre, 
chênes et platanes centenaires…) mais 
aussi fragiles. Une quinzaine d’arbres ont 
dû être coupés pour éviter des chutes de 

branches, et d’autres souffrent des cani-
cules et sécheresses à répétition. Un chêne 
de 210 ans a dû être abattu. Dans le souci 
de limiter notre impact sur la biodiversité, 
nous avons gardé un fut de 4m de haut, 
afin de permettre aux grands capricornes, 
chauve-souris et autres petits animaux de 
reprendre possession des lieux. Des tas de 
branches sont aussi laissés sur place ici ou 
là pour le bénéfice de la faune sauvage.

RESTAURATION
Par souci de cohérence, nous avons travaillé 
notre offre de restauration en y incluant le 
plus possible de produits locaux, frais, de 
saison, et si possible issus de l’agriculture 
biologique. La consommation de viande a 

été réduite : le midi, deux repas par semaine 
sont végétariens, et il n’y a plus de viande 
servie le soir. Cela a nécessité des adapta-
tions, une acquisition de savoir-faire et un 
travail avec les fournisseurs, toujours en 
cours. Nous avons également fourni un gros 
effort pour transformer les fruits du ver-
ger en confitures maison, très appréciées 
de nos hôtes au petit-déjeuner, avec notre 
miel produit également sur place grâce 
aux 3 ruches entretenues par un apiculteur 
amateur !

CAMPUS LAUDATO SI
 

Le « Campus Laudato Si » est un cycle de formation annuel sur 4 sessions pour une trentaine 

de personnes, institué en partenariat avec le diocèse de Valence, l’association Oekologia et la 

communauté spiritaine d’Allex. Son objectif est de rassembler tous ceux qui, en Drôme, veulent 

répondre à l’encyclique Laudato Si du pape François, et pensent que pour transformer le monde 

il est nécessaire d’être transformé soi-même dans quatre relations : la relation à soi-même, la 

relation aux autres, la relation à la création et la relation au Créateur. Cela passe par des temps 

d’enseignement, mais aussi de partage fraternel et de prière. L’expérience vécue dans la Drôme 

a suscité l’intérêt d’autres diocèses et a donc vocation à essaimer.

« Quant au lieu de résidence du Campus Laudato Si, c’est tout naturellement que nous nous 

sommes tournés vers les spiritains d’Allex. L’accueil St Joseph est un lieu concret où l’on tente de 

vivre la transition, un endroit tourné vers des pratiques écologiques : compost partagé avec le 

village, jardins partagés, une communauté qui accueille l’autre, un espace où l’on peut se re-

connecter à la création avec son parc et son verger, au Créateur avec toute la beauté présente, 

et à soi-même. C’est aussi une association intégrée dans son territoire, qui participe à l’enga-

gement territorial vers la transition écologique porté par Biovallée. Et surtout une communauté 

de prière dont la plupart des membres ont travaillé au service des plus pauvres ». 

Augustin Guendouz, référent Eglise Verte du diocèse, 

initiateur du Campus Laudato Si

J'ai trouvé dans le jardin partagé  
un espace de production nourri-
cier qui donne sens à notre                         
alimentation familiale.
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L’ACCUEIL SAINT-JOSEPH              
EN CHIFFRES

DIVERSITE DES GROUPES
Comme par le passé et malgré les 
contraintes liées à la pandémie du Covid,  
nous restons à un taux important d’accueil 
de groupes et de personnes issus du secteur 
associatif et spirituel (63%). 
Les organisateurs de séjours culturels ap-
précient la Maison Saint-Joseph pour son 
cadre extérieur et ses installations, comme 
les groupes de musique, de chant ou de 
théâtre, avec 14%. Les séminaires profes-
sionnels  représentent seulement 8%.

GROUPES D'ENFANTS
Grâce aux agréments Education Nationale 
et Jeunesse et Sports, nous pouvons ac-
cueillir des groupes scolaires pour une ou 
plusieurs nuits. L'hébergement se fait en 
dortoir, chambrées de 3 à 5 lits ou sur le ter-
rain de camp. Les organisateurs choisissent 
la restauration que nous proposons sur 
place ou bien préfèrent bénéficier d'une 
cuisine et salle à manger en gestion libre. 

NOMBRE DE NUITÉES
En raison de la pandémie au Covid 19, le 
nombre de nuitées a été peu significatif 
pour les 3 premiers mois de l'année. Les ré-
servations ont augmenté dès la fin des res-
trictions sanitaires pour atteindre le niveau 
de 2021.

NOMBRE DE REPAS
Malgré une reprise progressive des activités 
d'accueil, suite à la pandémie du Covid 19, 
le nombre de repas servis peine à rattraper 
le niveau  de 2019.

* Les pique-niques sont comptabilisés avec les re-
pas de midi.

Scolaires
9% Séminaires 

professionnels
7%

Spirituels
54%

Sportifs
4%

Culturels
12%

Familles
13%

TYPOLOGIE DES GROUPES

Repas PdJ Midi * Soir
2019 9103 11828 9132
2020 7670 8708 7918
2021 6367 8000 6256
2022 5067 8366 4915
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VALORISATION DU BÉNÉVOLAT
Le bénévolat pour l'année 2022 est évalué 
à 9337.87 heures, ce qui représente 5.81 
ETP (équivalents temps plein) valorisés à 
237 679 €. 

Ce calcul du bénévolat ayant été effectué 
pour la première fois, des activités ont pu 
être sous-évaluées.

En 2022, comme pour les années précé-
dentes, une grosse part a été accomplie 
par les spiritains de la communauté. 
En prévision de l'amoindrissement de leur 
implication, il convient d'oeuvrer pour le 
renfort, la diversité et le renouvellement des  
bénévoles.
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Après une progression régulière de son activité, l’Accueil Saint Joseph arrivait à l’équilibre financier en 2019. Un équilibre 
néanmoins fragile car il était encore nécessaire de faire évouer l’organisation et de poursuivre des aménagements pour 
développer l’activité en dehors des weekends et des périodes de vacances en visant de nouveaux publics. Avec le souci 
constant de trouver la juste mesure entre la qualité des conditions d’accueil et des tarifs accessibles à tous.

Comme pour toutes les activités d’accueil, la crise sanitaire a mis un coup d’arrêt à cette évolution et la baisse d’activité 
enregistrée en 2020 a généré un déficit, atténué par la réduction des dépenses et l’obtention des aides mises en œuvre 
par les pouvoirs publics. En 2021 l’activité est repartie à la hausse pour retrouver son niveau de 2019 et un résultat se rap-
prochant de nouveau de l’équilibre. En 2022 l’activité est restée 
stable mais la disparition des aides publiques, notamment celles 
attachées à l’emploi, n’a pas permis de retrouver l’équilibre sou-
haité.

Pour l’avenir, le maintien de l’équilibre financier reste fondé sur 
les mêmes paramètres : diversifier les modalités d’accueil et 
s’adresser à de nouveaux publics, sans éloigner ceux qui viennent 
régulièrement.

Sylvestre WOZNIAK
Trésorier

LE MOT DU TRÉSORIER              
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Eau
1%

Maintenance

Blanchisserie, 
hygiène

2%
Entretien bâtiments et 

matériel
3%

Amortissements
3%

Impôts et taxes
4%

Energies
10%

Alimentation
12%

Salaires, charges 
sociales

63%

DEPENSES



FAIRE ÉVOLUER  
L’ORGANISATION
Notamment avec l’intégration de nouveaux 
bénévoles au sein du Conseil d’Administra-
tion et la mise en place de nouveaux parte-
nariats. Il s’agit aussi de renforcer l’articu-
lation entre le direction et le Bureau, avec 
des rencontres plus régulières.

DIVERSIFIER L’ACTIVITÉ 
ET LES PUBLICS
Sans remettre en cause l’accueil des pu-
blics fidèles, l’objectif est de démarcher 
des organisations qui ne sont venues que 
ponctuellement ou qui ne connaissent pas 
l’Accueil Saint Joseph.

RENFORCER LA 
COMMUNICATION
La réalisation de l’objectif de diversification  
et de développement des activités néces-
site une communication adaptée. Les sup-
ports classiques (plaquettes, site internet) 
doivent être améliorés pour s’adresser à un 
public plus large.

ADAPTER LE 
FONCTIONNEMENT
Celui-ci doit évoluer avec les activités, au 
niveau des moyens en personnel et en ma-
tériel et des modalités pratiques d’accueil 
(horaires, permanences…).

PERSPECTIVES 2023
Au cours du mois d’octobre 2022, toutes les parties prenantes du projet de l’Accueil Saint-Joseph, bénévoles et salariés, ont 
été mobilisées dans une démarche d’audit afin de tracer ensemble les perspectives d’avenir. Celles-ci ont été validées par le 
Conseil d’Administration du 31 octobre 2022. Les principales orientations retenues sont :
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